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D E S C R I P C I Ó N  D E L  P R O G R A M A

Formación alineada al mercado laboral, con programas actualizados y enfoque práctico.
Docentes con amplia experiencia profesional, vinculados directamente al sector público y privado.
Modalidad flexible y virtual, que facilita la conciliación entre estudio, trabajo y vida personal.
Formación integral con valores, basada en ética, liderazgo y responsabilidad social.
Preparación para enfrentar retos reales, fortaleciendo la toma de decisiones y el impacto profesional.

El programa Técnico en Seguros, ofrece a los interesados el desarrollo de conocimiento y profundizar en qué consiste
la actividad de seguros en Costa Rica.
El Mercado de Seguros en nuestro país es relativamente reciente, ya que tiene 9 años de haber sido promulgada su
apertura después de casi 90 años de Monopolio bajo la administración del Instituto Nacional de Seguros. A partir de
este evento se instalan en nuestro país más de 10 aseguradoras nuevas y se inicia una estructura de operación
regulada. Esto ha significado la instalación de una Superintendencia de Seguros y una serie de acciones de
capacitación de los costarricenses sobre cómo adquirir los seguros y en qué consisten.

Profesional técnico con sólidos conocimientos del mercado asegurador costarricense, capaz de comprender, analizar
y gestionar los distintos productos, riesgos y procesos propios de la actividad de seguros y reaseguros. La persona
graduada cuenta con competencias en administración, legislación, mercadeo y ventas de seguros, así como en el
análisis financiero, fiscal y contable asociado al sector. Además, está preparada para asesorar adecuadamente a
clientes, apoyar la gestión de reclamaciones, identificar riesgos y proponer soluciones aseguradoras acordes con la
normativa vigente, desempeñándose con criterio ético, responsabilidad y visión técnica en compañías de seguros,
corredurías, entidades financieras o áreas administrativas vinculadas al sector.

P E R F I L  D E  S A L I D A

B E N E F I C I O S  D E  E S T U D I A R  E N  U N I V E R S I D A D  F U N D E P O S

Duración 
480 Horas

Modalidad 
Virtual

Módulos
12

Inversión
Matrícula: ₡80.000
Programa: ₡84.000
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T É C N I C O  E N

SEGUROS
P L A N  D E  E S T U D I O S

M ó d u l o  I

Principios de administración para
seguros.

M ó d u l o  I I

Fundamentos de riesgos, seguros y
reaseguro

M ó d u l o  I I I

Mercadeo y ventas

M ó d u l o  I V

Administración y legislación de la
compañía de seguros

M ó d u l o  V

Derecho en seguros

M ó d u l o  V I

Reaseguro

M ó d u l o  V I I

Productos financieros: cálculo, fiscalidad y
contabilidad

M ó d u l o  V I I I

Introducción a la administración de
riesgos

M ó d u l o  I X

Seguros de accidentes, salud y viajeros

M ó d u l o  X

Seguros de vida

M ó d u l o  X I

Seguros obligatorios

M ó d u l o  X I I

Seguros de la propiedad

O T R O S  A R A N C E L E S :
Este programa emite un título de certificación propio.
Inversión por Graduación: ¢ 50,000  
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BIODATA
D E L  D O C E N T E

A l f r e d o  P o r r a s  M o r a l e s

Profesional en Finanzas y Seguros – Grupo INS

Profesional del sector asegurador con más de 15 años de experiencia en el Grupo INS, donde ha
desempeñado cargos estratégicos como suscriptor de riesgos, facilitador corporativo y
coordinador del Departamento de Riesgos del Trabajo. Su trayectoria le ha permitido
consolidar un perfil integral, combinando sólidas competencias técnicas, visión comercial y
habilidades didácticas orientadas a la formación y gestión del talento humano en materia de
seguros y administración de riesgos. Cuenta con experiencia directa en capacitación
corporativa y transferencia de conocimiento aplicado a la realidad del mercado.
Recientemente graduado del Programa de Transformación Digital de OBS Business School
(Barcelona, España), aporta una visión actualizada e innovadora al sector asegurador.

C i n d y  J a r a  V a r e l a

Especialista en Gestión Comercial y Formación en Seguros

Profesional del sector asegurador con más de 14 años de experiencia, especializada en
liderazgo de equipos comerciales, gestión estratégica y formación del talento humano. Ha
diseñado e implementado programas de capacitación técnica y comercial, sistemas de
evaluación de desempeño, definición de KPIs y estrategias de aprendizaje orientadas a
resultados. Su enfoque formativo se basa en la experiencia real del mercado, la mejora
continua y el desarrollo de competencias prácticas aplicables al entorno laboral. Destaca por su
vocación docente y su capacidad para transformar conocimiento técnico en aprendizaje claro,
útil y alineado con las exigencias actuales de la industria aseguradora.
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